
 
Møteprotokoll 

 
 
Utvalg: Arbeidsmiljøutvalget 
Møtested: Kommunehuset 
Dato: 02.10.2019 
Tidspunkt: 10:00-11:35 

 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Eirik Losnegaard Mevik 
Tove Følstad 

Medlem 
Medlem 

AP 
AR 

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Jan Helge Jensen Medlem SP/KP 
Vera Marie Eilertsen-Wassnes Medlem AP 
Kathrine Pedersen Medlem AR 
   

 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Åsmund Austarheim Inger Nygaard AR 
   

 
Merknader 
 

Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Unni Edvardsen Etatsleder helse og omsorg 
  

 
 
 
Underskrift: 
 
Vi bekrefter med underskriftene våre at det som er ført på de sidene vi har signert i møteboka, er 
i samsvar med det som ble vedtatt på møtet. Dokumentet er godkjent elektronisk og inneholder 
derfor ikke originalunderskrifter.  
 
                                      
                              
 _____________________                                                             _______________________ 
Tove Følstad        Åsmund Austarheim 

                                        Saksliste 
 



Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr 

PS 8/19 Sykefravær 2. kvartal 2019.  2015/205 
PS 9/19 Bruk av velferdsmidlene for 2019  2015/392 
 
 

PS 8/19 Sykefravær 2. kvartal 2019. 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 02.10.2019  
 

Behandling: 
Administrasjonssjefens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Saken tas til orientering.  
 
 
 

Administrasjonssjefens innstilling 
Saken tas til orientering.  
 

PS 9/19 Bruk av velferdsmidlene for 2019 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 02.10.2019  
 

Behandling: 
Endringsforslag fra AMU: Det gis et bidrag til å arrangere juleaktivitet/sosial aktivitet med kr 
200 pr. påmeldt/deltaker.  
Det bes om at administrasjonssjefen arbeider med et velferds- og motivasjonsseminar for alle 
ansatte i kommunen. Det settes opp et program som kan bidra til samhandling og et positivt 
arbeidsmiljø. 
 
Endringsforslaget fra AMU ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Det gis et bidrag til å arrangere juleaktivitet/sosial aktivitet med kr 200 pr. påmeldt/deltaker.  
Det bes om at administrasjonssjefen arbeider med et velferds- og motivasjonsseminar for alle 
ansatte i kommunen. Det settes opp et program som kan bidra til samhandling og et positivt 
arbeidsmiljø. 
 
 
 



Administrasjonssjefens innstilling 
Velferdsmidlene for 2019 brukes til å kjøpe inn en julegave til alle ansatte. Innkjøpet foretas i 
samråd med de ansatte.  
 


